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Themenfeld: Internationale 

Fachkräfte

Arbeitsgruppe am 30.07.2024

1

Zukunftsinitiative „Gute Pflege – Märkischer Kreis“ 
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▪ TOPS am 30.07.2024 

14:00-14:05 Uhr Begrüßung

14:05-14:20 Uhr

14:20-14:40 Uhr

Anwerbung internationaler Fachkräfte – Erfahrung mit 

externen Dienstleistern

Myra Mani – Mani Global Recruiting

Berufsbezogene Sprachkurse 

Emilia Ledóchowska – Deutsche Angestellten Akademie (DAA)

14:40-15:00 Uhr Ihre Fragen, Ihre Themenwünsche für das nächste Meeting
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▪ TOP 1: Anwerbung internationaler Fachkräfte – 
Erfahrung mit externen Dienstleistern

▪ Myra Mani – Mani Global Recruiting

▪ Rekruitingerfahrung mit Pflegeberufen seit 16 Jahren (Indien, Portugal u.a.) 
▪ Dienstleistungen implizieren Sprache, Anerkennungsverfahren und eine 

nachhaltige Integration
▪ Besonderer Fokus auf Vorbereitung „Arbeiten in Deutschland“ und 

Spracherwerb vor Ort
▪ Rekruitingteams vor Ort (Indien) beraten zu Berufen. Häufig wird der 

Wunsch Pflege benannt, Eignung/ Wunsch liegt jedoch häufig für andere 
Berufe vor, die ideale Berufswahl verringert die Abbruchquote erheblich.

▪ Sie matchen zudem die Herkunft/ Wohnort der Kandidat*innen und die 
Zielorte in NRW (Stadt/ Metropole/ Ländliche Region)

▪ Ausweitung des Angebotes auf weitere Berufe (Industrie, Handwerk)

▪ Kontakt: info@mani-pflege.de

mailto:info@mani-pflege.de
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▪ TOP 2: Berufsbezogene Sprachkurse 
▪ Emilia Ledóchowska – Deutsche Angestellten Akademie (DAA)

▪ Das Bundesamt für Migration und Flüchtende (BAMF) fördert 
berufsbezogene Sprachkurse (Job-BSK)

▪ für Fachkräfte und Auszubildende 
▪ Start: ab 7 Teilnehmenden 
▪ Dauer: 100-150 h 

▪ Erster Kurs für Auszubildende in Iserlohn 
▪ Durch die Job-Turbo Speeddatings der Zukunftsinitiative „Gute Pflege – 

Märkischer Kreis“ und Jobcenter Märkischer Kreis mit Pflegebetrieben und 
Geflüchteten ist ein erster Sprachkurs für Auszubildende in der Beantragung

▪ Start: voraussichtlich August 24. Es sind noch Plätze frei! 
▪ Jeden Freitag 8-12 Uhr werden die Fachthemen der Woche sprachlich 

aufbereitet und vertieft.
▪ Kontakt: Emilia.Ledóchowska@daa.de oder 02371-9195-37

https://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Integration/Berufsbezsprachf-ESF-BAMF/BSK-Vordrucke-Formulare/job-bsk-infoblatt-arbeitgebende.pdf?__blob=publicationFile&v=6
mailto:Emilia.Ledóchowska@daa.de
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▪ Nächste Schritte

▪ Der regelmäßige Austauschtermin am 24.9. wird in Präsenz durchgeführt (14:00-
16:00 Uhr); Ort: DAA Iserlohn, Völdeweg 9-11, 58638 Iserlohn

▪ Themenvorschläge:
▪ Sprachförderung im Märkischen Kreis (DAA)
▪ Kompetenzverbund Anwerbung & Integration 

▪ Mani Global Recruiting
▪ IQ NRW ?
▪ Kommunales Integrationsmanagement (KIM)?

▪ „Arbeitgeberschmiede Südwestfalen“ – Im „Impulslabor Welcome 
Internationals“ Impulse für die Integration setzen (Workshop)
▪ agentur mark GmbH
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▪ Kontakt

Das Team der Zukunftsinitiative „Gute Pflege – Märkischer Kreis“ steht Ihnen gerne 
für Fragen, Tipps & Anmerkungen zur Verfügung:
 

▪ Steffi Normann – Märkischer Kreis: 
▪ T: 02351 9667113
▪ snormann@maerkischer-kreis.de

▪ Andreas Schroller – agentur mark GmbH: 
▪ T: 02331 48878-17
▪ schroller@agenturmark.de

▪ Projekthomepage: 
▪ https://www.agenturmark.de/wir-ueber-uns/zukunftsinitiative-

gute-pflege-maerkischer-kreis

mailto:snormann@maerkischer-kreis.de
mailto:schroller@agenturmark.de
https://www.agenturmark.de/wir-ueber-uns/zukunftsinitiative-gute-pflege-maerkischer-kreis
https://www.agenturmark.de/wir-ueber-uns/zukunftsinitiative-gute-pflege-maerkischer-kreis
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