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Information fiir teilnehmende Betriebe
Veranstaltungen Betriebe in der Schule

Organisation
Umfang: etwa 2,5 — 3 Stunden fir alle SchilerInnen 9. Klassen

Eingeladen sind Unternehmensvertreterinnen, die Jugendliche fiir ihre Ausbildungsberufe in-
teressieren und begeistern mdchten. Dabei werden mdglichst viele unterschiedliche Bran-
chen abgebildet.

Azubis sind herzlich miteingeladen, um von ihrer Ausbildung und ihrer Berufsentscheidung zu
berichten. Praktische Aufgaben zum Ausprobieren oder Arbeitsmaterial zum Anfassen kénnen
gern mitgebracht werden, um die Ausbildungsberufe erlebbarer zu prasentieren.

In Kleingruppen (jeweils 10-15 SchiilerInnen) kdnnen Sie z.B. folgende Themen ansprechen:

Was kostet Sie ein Ausbildungsplatz, was investieren Sie in die Ausbildung?
Was macht Ihnen an Ihrer Arbeit besonders viel Spaf3?

% Stellen Sie Ihr Unternehmen kurz vor.

% In welchen Berufen bilden Sie aus?

% Welche Anforderungen stellen Sie an kiinftige Auszubildende?

% Worauf achten Sie bei Bewerbungen besonders? Was sind No-Gos?

% Wie kénnen die SchiilerInnen ihre Chancen auf einen Ausbildungsplatz verbes-
sern?

& Was sollten die Schiilerinnen und Schiler bis Ende der 10. Klasse noch tun/ besser
lassen?

% Wie ist die Ausbildung organisiert? Wann gehen die Jugendlichen zur Berufs-
schule?

%

%

Es ware schdn, wenn dabei auch folgende Punkte angesprochen werden kénnten: z.B. Rele-
vanz von unentschuldigten Fehlstunden, Wichtigkeit von Plinktlichkeit, Zuverlassigkeit; Nut-
zen von Praktika; Vorteile personlicher Ansprache/Telefonate; Wichtigkeit der Schulnoten in
Hauptfachern; Firmen brauchen die Jugendlichen als zukiinftige Fachkrafte!

Gern kdnnen Sie auch Praktikumsplatze bewerben — sowohl fir mehrwdéchige Schulpraktika
oder fir freiwillige Praktika in den Herbst- oder Osterferien!

Die Schilergruppen werden von den Lehrkraften begleitet. Ziel ist es, den Jugendlichen ein
halbes Jahr vor der Schulentlassung von externen Praktikern Tipps mit auf den Weg zu ge-
ben, wie sie ihren Weg bis zur Schulentlassung gut gestalten kénnen — und Jugendliche fiir
die Chancen einer Ausbildung zu begeistern!

Im Anschluss an die Gruppenveranstaltungen haben Sie eine Viertelstunde Zeit, mit interes-
sierten Jugendlichen im Einzelgesprachen in Kontakt zu kommen, um in Form eines ,Speed-
Datings" potenzielle Azubis kennenzulernen.

Riickfragen und Organisation:
Anne Schleimer

agentur mark GmbH

Eilper Str. 71-75, 58091 Hagen
Tel. 0 23 31 / 488 78-30
schleimer@agenturmark.de

Mehr Infos unter www.agenturmark.de/s-z
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